
会社概要

雇用形態

待遇・福利厚生

勤務時間

勤務地

優遇資格

人物特性

一般病棟・内科での勤務経験1年以上

患者・医師、その他従業員とのコミュンニケーションを円滑に行える

バイタルチェック、点滴、採血、その他一般的な医療行為の知識。

早さよりも正確さを重視する人物。
命に係わる事を理解し、細かなルールまで遵守する人物。
患者や医師、その他従業員とのコミュニケーションを円滑に行える人物。

職務経験

スキル

知識

必須資格 看護師国家試験

認定看護師、専門看護師、ケアマネージャー

看護師　職務記述書（ジョブディスクリプション）サンプル

職種 医療・福祉・介護

看護部 一般病棟 消化器内科所属

職務等級 一般

上司 看護主任

部下 0人

職務目的
健康についてさまざまな問題を抱える人々に対し、一般的な医療や介助、医師の診療補助
を通じて、医療的なケアと精神的なケアを行い、人生に寄り添う。

職務責任
患者のケア要件を特定し、患者のニーズに焦点を合わせ、それに基づいた行動。
心理的なサポートを提供することにより、思いやりのある環境を育む。
患者のニーズや問題の解決または報告。

職務内容

【情報収集・記録】カルテ記録
【巡回・視察】状態観察、整理整頓
【バイタル測定】血圧、体温、脈拍の測定
【患者の補助】食事、入浴、排泄、体位交換、ベッドメイキング、移送含む、その他介助
【処置】注射、点滴、採血
【ナースコール対応】緊急時以外のコールにも対応し
【カンファレンス】看護計画の検討、情報共有
【申し送り】看護記録、引継ぎ

看護師職務活動において、職務内容をスムーズに遂行する為に必要な業務。企業・顧客・
顧問含む外部企業との連携。社内他部署との連携。研修・委員会・清掃・会議等、会社の
正常な運営の為に必要な活動。

職務範囲

当病院は、日本医療機能評価機構認定病院です。
地域医療の高度化、効率化を推進し、より安全・安心な医療を提供してまいります。

正社員

雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険、交通費支給あり、各種社会保険完備、交通費
あり（月2万円まで）、社内研修制度あり、育児休暇後の時短勤務あり、フリードリンク、
社内100円ショップ、ミニフレックス制度あり

完全土日祝休み。標準労働時間1日8時間。

〇〇病院　〒000-0000　東京都〇〇区〇〇　0-0-00


